LyondellBasell HSES-policy

LyondellBasell &r en av varldens storsta tillverkare av polymerer,
petrokemikalier och bransle. Vi foljer principerna och kraven for
Responsible Care © och 1IS014001. Vi stravar efter att bedriva var
verksamhet pa ett sakert satt som skyddar miljo och halsa hos vara
anstallda, entreprendrer, kunder och allmanheten.

De produkter och material vi producerar @r avgorande for det moderna
samhallet och forverkligandet av vara globala hallbarhetsmal. Som
foretag ar vi starkt engagerade i standig forbattring och fokuserade pa att
arbeta sdkert och ansvarsfullt samtidigt som vi férbattrar
resurseffektiviteten och minskar var miljopaverkan i var verksamhet och
vara produkter.

Vi ar fast beslutna att:

Sakerstalla att vara anlaggningar byggs, drivs och underhalls for att
skydda vara anstélldas och entreprendrers halsa och sakerhet, de
omgivande samhéllena och miljon, med de ultimata malen om noll
skador och incidenter och ingen miljéskada. Framja en omfattande
strategi for kemisk hantering och hallbarhet i alla aspekter av vara
produkters livscykler, inklusive design, tillverkning, distribution,
anvandning, atervinning och bortskaffande.

Arbeta kontinuerligt med att minska utslapp, avfallsproduktion och
forbrukning av energi, ravaror, vatten och andra naturresurser, och
framjar forebyggande av féroreningar, en cirkuldr ekonomi och hantering
av klimatférandringar.

Séakerstalla adekvat skydd for manniskor, tillgangar, produkter, transport,
information och informationssystem mot sékerhetshot inklusive
kriminella handlingar och cybersakerhetsincidenter.

Lyssna, engagera och arbeta med intressenter for att forsta och taitu
med deras oro och férvantningar.
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RESPONSIBLE CARE®

OUR COMMITMENT

Kommunicera ppet om vara aktiviteter och produkter, uppmuntra till
dialog och rapportera framsteg i var halso-, sakerhets- och miljé- och
hallbarhetsprestanda.

Mangfald, rattvisa, inkludering (DEI) ar en viktig drivkraft for vart
uppfyllande av vara affars-och hallbarhetsmal. Vi arbetar for att 6ka
mangfalden och skapa en inkluderande arbetsmiljo som stddjer vara
anstallda i hela varlden, och de samhallen dar vi ar verksamma.

For att forverkliga dessa ataganden kommer vi att:

Bedriva var verksamhet pa ett satt som dverensstammer med vara
standarder och procedurer for Operational Excellence Management.

Uppratthalla ett riskbaserat ledningssystem utformat for att gallande
lagstadgade och andra HSES-bestammelser ska uppfyllas och framja
standiga prestationsforbattringar.

Kontinuerligt forbattra vara tillverknings- och distributionsprocesser
genom: regelbundna ledningssystem och efterlevnadsrevisioner,
systematisk identifiering av risker, overvakning av valdefinierade
resultatindikatorer och sjalvbedémningar i enlighet med vart Operational
Excellence-program.

Fortsatta prestationsforbattringar som definieras i var hallbarhetsstrategi
genom att satta och uppna mal.

Validera var prestanda av hallbarhetsprogrammet externt genom
utvarderingar och certifiering av utvalda externt erkénda byraer.

Tillampa vart riskbaserade Product Stewardship Management System,
inklusive systematisk bedomning av sékrare alternativ for farliga amnen
som oroar sig och framja deras ersattning nar det &r majligt.

Tillhandahalla en séker, hdlsosam och saker arbetsmiljo for anstallda och
entreprendrer, inklusive kontinuerligt forbattrade sakerhetsatgarder och
uppratthallande och forbattring av relationer med viktiga intressenter
baserat pa Responsible Care © Security Code.4
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